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Marc-André Ferron 2025

OHS CANADA HONOURS



Marc-André
Ferron

Consultant auteur et conférencier
en gestion de la santé et sécurité 
Marcandre@ferronSST.com

• 30 ans d’expérience en gestion de la santé
  et sécurité

• Intervention dans plus de 700 entreprises
   (manufacturier – construction – services)

• Conférence et formation auprès de plus
   de 50 000 participants

• Auteur de 14 ouvrages bilingues
  distribués mondialement

• Conférencier au congrès mondial de la santé
   et sécurité - 2021

• Nomination pour l'obtention d'un doctorat 
   honorifique pour son dévouement pour la cause
   de la santé et sécurité au travail - 2023

• Leader de la traversée canadienne à vélo
   Sur la route de la prévention 2025
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Notions
de Ferron

Gestion des comportements
organisationnels et individuels

Élimination et réduction
des dangers à la source

Environnement
de travail

Tâches et
organisation Individus

Équipements
et matériel

2
Microdesign

Aménagement
et ergonomie,

outils, matériel,
éclairage,

équipements,
exigences légales

3
Système

de gestion

Procédures de gestion
et opérationnelles,

rôles et
responsabilités, 

règlements,
exigences légales

4
Gestion

des ressources
humaines

Recrutement,
période d'essai,

évaluation, implication,
renforcement,

formation, discipline,
exigences légales
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EFFICACITÉ DANS LA GESTION DES DANGERS

Macrodesign

Architecture,
ingénierie,

localisation,
exigences légales

1 2 3 4

FORMATIONS • CONFÉRENCES • CONSULTATION

fe
rr

o
n

ss
t.

co
m

Cible de la culture SST
Par Marc-André Ferron

TRAVAIL D’ÉQUIPE
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Les livres
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Gérer la Santé Sécurité
Gérer la SST

Gérer la Santé Sécurité
Comme par magie

Gérer la Santé Sécurité
Stratégies militaires
appliquées à la SST

Gérer la Santé Sécurité
Obtenez des  comportements
sécuritaires

Gérer la Santé Sécurité
Le code secret de
la culture SST - Vol. 1

Gérer la Santé Sécurité
Le code secret de
la culture SST - Vol. 2

Gérer la Santé Sécurité
Quand l’objectif zéro
ne fait pas le poids

Gérer la Santé Sécurité
Le mode d’emploi de la 
job SST Foktup

Gérer la Santé Sécurité
Retour à la base

Outil d'évaluation
de la gestion de la SST
DiagnoSSTic

Gérer la Santé Sécurité
Sur la route
de prévention

Gérer la Santé Sécurité
Quarante nuances
de Bradley

Disponibles
en ligne
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NOUVEAU



Ils font confiance
aux services de Marc-André Ferron
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et plusieurs
autres




